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WP-454/389/21 Pila, dnia 22 kwietnia 2021 r.

Na podstawie art. 13 ust. 1 ustawy z dnia Il lipca 2014 r. o petycjach
(tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 870) - rozpatruj¢ negatywnie petycj¢ wniesiong w dniu 23 marca
2021 r. w interesie podmiotu trzeciego — w zakresie przywrocenia
cztonkowstwa Przewodniczacego Zarzadu Szkolnego NSZZ Policjantéw w Pile
w Procedurze antydyskryminacyjnej oraz antymobbingowej, stanowigcych
zatgcznik nr 1 i 2 do Decyzji nr 44/20 Komendanta Szkoly Policji w Pile z dnia 26 czerwca
2020 1.

UZASADNIENIE

Petycja z dnia 23 marca 2021 r. Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy
Policjantéw Zarzagd Giéwny, w imieniu ktérego dziatal Pan wni6st
do Komendanta Szkoty Policji w Pile petycje w imieniu W tredci
petycji wskazano, ze wnosi si¢ o udzial przedstawicieli NSZZ Policjantéw w czynnosciach
w ramach Procedury antydyskryminacyjnej oraz antymobbingowej, stanowigcych zatacznik
nr 1 i 2 do Decyzji nr 44/20 Komendanta Szkoty Policji w Pile z dnia 26 czerwca 2020 r., jako
realizacji podstawowych zalozen statutowych, jednoczes$nie wskazujac, iz jako uzasadnione
uzna¢ nalezy przywrdcenie czlonkowstwa Przewodniczacego Zarzadu Szkolnego NSZZ

Policjantéw w Pile w w/w Procedurze.



Odnoszac si¢ do powyzszej tresci, uprzejmie zawiadamiam, ze Procedura
antydyskryminacyjna w Szkole Policji w Pile oraz Procedura antymobbingowa dla Policjantéw
w Szkole Policji w Pile, stanowig odpowiednio zalacznik nr 1 i 2 do Decyzji nr 44/20
Komendanta  Szkoly Policji w Pile z dnia 26 czerwca 2020 r.
W § 4 ust. 2 i 3 Procedury antydyskryminacyjnej w Szkole Policji w Pile wskazano,
ze Komendant Szkoly wyznacza osobe do rozpatrzenia wniosku, a na jej wniosek moze
powota¢ komisj¢ oraz na prosbe wnioskodawcy, do rozpatrywania wniosku, moze wigczy¢ si¢
przedstawiciel zwigzkéw zawodowych. W punkcie 13 Procedury antymobbingowej
dla Policjantéw w Szkole Policji w Pile wskazano, ze Komendant wyznacza osobg
do rozpatrzenia zgtoszenia.

Majac na uwadze powyzsze zasadnym jest negatywne rozpatrzenie wniesionej petycji,
z uwagi na to, ze ww. Procedura antydyskryminacyjna w Szkole Policji w Pile przewiduje
mozliwo$é udzialu przedstawiciela zwiazkéw zawodowych na prosbe wnioskodawcy
(w przypadku, gdy powolano komisj¢ do rozpatrzenia wniosku), natomiast Procedura
antymobbingowa dla Policjantéw w Szkole Policji w Pile nie przewiduje w ogble powolania
komisji, a jedynie wyznaczenie osoby do rozpatrzenia zgloszenia. Udzial zwigzkéw
zawodowych w ww. procedurach zostat zatem uregulowany.

Komendant Szkoty Policji Pile wskazuje, iz w dotychczas przeprowadzonych
postepowaniach prowadzonych w ramach ww. Procedur, brat udziat przedstawiciel zwigzkéw
zawodowych. Komendant Szkoty Policji w Pile powolywal w skiad poszczegdinych komisji
przedstawiciela zwigzkéw zawodowych (w osobie czlonka bylego Zarzadu NSZZ Policjantow
Szkoty Policji w Pile) nawet pomimo tego, ze zgodnie z posiadang przez Komendanta Szkoty
Policji w Pile informacja, iz w dniu 28 pazdziernika 2020 r. zakonczyta si¢ kadencja wiadz
Zarzadu Szkolnego NSZZ Policjantéw Szkoly Policji w Pile (zgodnie ze Statutem
Niezaleznego Samorzgdnego Zwigzku Zawodowego Policjantéw kadencja organéw Zwigzku
trwa 4 lata - § 2 wust. 2, a poprzednie organy Zwigzku powolane zostaly
28 pazdziernika 2016 r.), a takze pomimo tego, ze do dnia przygotowania niniejszego pisma
Zarzad Szkolny NSZZ Policjantéw w Pile nie wypelnil obowigzku wynikajacego z tresci
art. 25" ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (t.j. Dz. U. z 2019 r.
poz. 263 z pézn. zm.), zgodnie z ktérym organizacja, o ktérej mowa w ust. 1, przedstawia
pracodawcy, co 6 miesigcy - wedlug stanu na dzien 30 czerwca i 31 grudnia - w terminie do
10. dnia miesigca nastgpujacego po tym okresie, informacj¢ o liczbie czilonkéw, o ktérych
mowa w ust. 1, z zastrzezeniem ust. 3. Zgodnie z trescia art. 25" ust. 6 ww. ustawy organizacji,
ktéra nie wypelnila w terminie obowigzkéw, o ktérych mowa w ust. 2 lub 3, nie przystuguja

uprawnienia zakladowej organizacji zwigzkowej do czasu wykonania tych obowigzkéw.



Komendant Szkoty Policji w Pile wskazuje réwniez, iz Decyzjg nr 22/21 Komendanta
Szkoty Policji w Pile z dnia 4 marca 2021 r. w sprawie powotania zespolu do opracowania
Procedury  profilaktyczno-interwencyjnej w  obszarze rozwigzywania konfliktéw,
przeciwdzialania zachowaniom mobbingowym, dyskryminacji oraz innym zachowaniom
niepozagdanym w miejscu pracy i sluzby powotano zespét w celu opracowania nowej Procedury
profilaktyczno-interwencyjnej w obszarze rozwigzywania konfliktéw, przeciwdzialania
zachowaniom mobbingowym, dyskryminacji oraz innym zachowaniom niepozadanym
w miejscu pracy i stuzby. Zesp6t ten opracuje procedur¢ do dnia 15.06.2021 r. Zapewniam,
ze w nowej procedurze znajdzie si¢ réwniez zapis dotyczacy udziatu zwigzkéw zawodowych

w postgpowaniu uregulowanym tg procedurg.

Na podstawie art. 13 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach
(tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 870) wskazujg, ze sposob zalatwienia petycji nie moze by¢

przedmiotem skargi.
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